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MASTER UNIVERSITARIO EN INNOVACION PEDAGOGICA Y LIDERAZGO EDUCATIVO

Claustro docente. Coordinacion pedagdgica

8 de octubre de 2020

Asisten: Francisco P. Rodriguez Miranda; M2 J. Carrasco; Mariola Toscano; Fco J. Prieto;
Inmaculada Gonzalez; Inmaculada Gdmez; Manuel Delgado; Heliodoro Pérez; Emilia Sdnchez;
Pilar Garcia, Maria Dolores Guzman, Francisco J. Pozuelos

Excusan su ausencia: Juan R. Jiménez; Begofia Mora; Ramodn Tirado

Orden del dia

e Acto de inauguracion del curso.
e Acuerdos de coordinacion: posibilidades docentes
e Informe de seguimiento del Master

1. Acto de inauguracion del curso

El curso como viene recogido en el calendario serd el proximo lunes 19 de octubre en el salén
de Grado de la Escuela Superior de Ingenieria (ESI) a las 10 h.

Constara de la Conferencia del catedratico de la Universidad de A Corufia Dr. Jurjo Torres
Santomé.

Luego, se expondran las lineas generales del Master y aspectos relativos a la organizacion.

Complementario a lo anterior cada docente del Master hara su presentacién y el sentido de su
materia.

El profesor Dr. Rodriguez Miranda se hara cargo de la conexion digital para la conferenciay
para poder acceder desde un lugar remoto.

2. Acuerdos de coordinacion docente.

Se expone y debate sobre las recomendaciones expuestas desde el protocolo de atencidn
sanitaria originada por COVID19:

Entregar materiales fisicos lo menos posible. Mantener las ventanas abiertas para
promover la ventilacidn, asegurar la ocupacién del espacio de forma que respete las
normas de seguridad (no cambiar de sitio, separacién entre mesas, no compartir
recursos...), evitar aglomeraciones (entrada escalonada).
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Aun asi, se insiste en que estas no deben tomarse como un absoluto en tanto que son
recomendaciones y algunas contradictorias.

Igualmente se advierte de los problemas posibles de conexién de los ordenadores: faltan
enchufes en el aula.

Se comunica la imposibilidad de visitas y trabajo de campo en los centros educativos, esta
estrictamente prohibido por la Consejeria de Educacién.

Se acuerda adaptar el tiempo presencial de forma flexible de modo que se combinen
periodos de presencia fisica y momentos de trabajo virtual. Cada docente adecuara la
distribucidn del horario segun sus planteamientos didacticos.

El equipo docente de las materias del primer periodo (octubre-diciembre) acuerda
mantener una préxima reunién para coordinar y resolver las dificultades que se observen
durante el inicio de las clases.

3. Informe de sequimiento

El director expone que ya esta realizado el Informe de Seguimiento que se enviard a la
Agencia de Evaluacidn a principio de noviembre.

La profesora Dra. Emilia Moreno y el profesor Dr. Francisco P. Rodriguez han
confeccionado la memoria oficial con los datos que se tienen disponibles. Expresan que
falta alguna informacidn porque desde la Unidad de Calidad no se ha enviado o carecen de
ella.

Actualmente, la coordinadora de este informe, Dra. Moreno, explica que estd en revision
por la Unidad de Calidad e insta a que se revise especialmente por la Dra. Gémez Hurtado
y Dra. Toscano, dada su experiencia en este tipo de documentos de caracter estrictamente
técnico.

Todas las apreciaciones seran utiles para elaborar el mejor informe posible.

La Dra. Carrasco insiste en que se revise bien la web oficial pues es uno de los recursos que
mas atencion despierta desde la evaluacidn oficial. Asunto que ya esta en proceso desde
septiembre efectuandose cambios progresivamente.

En Huelva a 8 de octubre de 2020
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